REGIMENTO INTERNO

(Adaptado a 2*. Alteracao do Estatuto em 2015

Das Sessoes

Artigo 1° — A Academia de Letras, Artes e Ciéncias de Guarapuava, realiza periodicamente, em
hora e local previamente designados, sessdes ordindrias, que se tornam secretas, quando a matéria
assim o exigir.

§ 1° - As sessOes ordindrias sdo assistidas somente pelos membros da Academia e,
excepcionalmente, por visitante convidado, salvo nas de cardter secreto.

§ 2° - As sessOes publicas sdo anunciadas previamente pela imprensa, nela usando da
palavra unicamente os académicos inscritos.

§ 3° - Os trabalhos das sessdes ordindrias obedecem a seguinte ordem:

a) leitura da ata da sessdo anterior, sua aprovagao;

b) leitura do expediente que serd despachado pelo presidente;
c) apresentacdo da pauta do dia;

d) encerramento dos trabalhos

§ 4° - Compete ao Presidente incluir na ordem do dia matéria relativa ao verndculo, a
literatura, a cultura, as artes e as ciéncias local ou regional e/ou a evocacdo dos nomes que
constituem o patrimoénio intelectual da nagao.

§ 5° - Uma vez encerrada a discussdo de qualquer matéria, é ela votada na mesma sessdo,
salvo deliberacdo em contrario.

§ 6° - Matéria ja votada ndo € novamente discutida.

§ 8° - O presidente decide sempre nos casos de empate e resolve as matérias de questdes de
ordem.

§ 9° - A proposta fundamentada para alterar o presente Regimento Interno, apresentada pela
Diretoria ou por dez Académicos, no minimo, deve ser examinada por um relator especial
designado que, com o seu parecer, submeté-a a plendrio, em sessdo extraordindria convocada com
antecedéncia de vinte dias.

Artigo 2° — A Academia se retne extraordinariamente para discutir e votar assuntos urgentes, a
requerimento de trés Académicos pelo menos, ou por deliberacdo da Diretoria.

Artigo 3° — A Academia pode patrocinar e/ou promover cursos, oficinas, semindrios, conferéncias,
simpdsios e encontros cientificos, histdricos e literdrios de seus membros ou de escritores ilustres
nio académicos, assim como realizar comemoragdes e exposi¢des que visem evocar seus patronos e
nomes de escritores de relevo, locais, estaduais e nacionais com objetivos de disseminar a cultura.
Artigo 4° — A Academia se reldne solenemente para a recep¢do dos membros efetivos, posse da
diretoria executiva, condecora¢cdes e homenagens, bem como para comemorar algum feito nacional,
ou cultuar a memoria de pessoa ilustre, se assim resolver por maioria de seus membros efetivos.

§ 1° - Para as sessdes solenes, designados dia, local e hora, a Academia expede convites
especiais, a autoridades e pessoas ligadas a cultura.

§ 2° - Durante a sessdo solene, assume a presidéncia de honra a autoridade de maior
expressao.



§ 3° - Nas sessdes de recep¢do, o novo Académico € introduzido no recinto por uma
comissdo de Académicos, nomeada pelo Presidente ou conforme definido pela comissdo de
protocolo do evento.

§ 4° - Findo o discurso de recepcdo, o Presidente da Academia, em pé e voz alta, declara
empossado o recipienddrio como membro efetivo e perpétuo da Academia de Letras, Artes e
Ciéncias de Guarapuava, impondo-lhe as respectivas insignias e dando-lhe a seguir a palavra para
falar sobre o Patrono de sua Cadeira e de seus antecessores.

Artigo 5° — A Academia confere aos seus membros efetivos, honordrios, correspondentes e
beneméritos, um diploma, conforme modelo que aprovar, o qual lhes € entregue no ato de posse.
Artigo 6° — Os membros da Diretoria ou seus substitutos ocasionais, se assim definido, sentam-se
a mesa, na ordem seguinte: a direita do Presidente, o Vice-presidente e o 1°. Bibliotecario; a
esquerda, o 1°. Secretério, e o 1°.Tesoureiro.

Artigo 7° — Nas sessdes ordindrias e extraordindrias pode o Académico falar sentado e nas publicas
e solenes fala da tribuna.

§ Unico — Quando o Académico designado estiver exercendo a presidéncia, conserva a
mesma até o momento da saudagdo, quando a transmite ao seu substituto.

Artigo 8° — E solene a sessio de posse da Diretoria para o periodo administrativo a iniciar-se.

§ 1° - O Presidente 1€ o relatério que lhe compete apresentar de sua gestdo e o 1°.
Secretdrio, o histdrico dos trabalhos literdrios, artistico e cientifico do mesmo periodo.

§ 2° - Faz-se uma sessdo publica comemorativa da fundacido da Academia.

Artigo 9° — Para haver sessdo € indispensavel a presenga de um quinto dos membros residentes em
Guarapuava, podendo as deliberacdes ser tomadas com a maioria dos presentes.

§ Unico — Se no dia para o qual é convocada a sessdo, nio hd quorum, a Academia delibera
com qualquer nimero dos presentes, trinta minutos depois de marcada para a primeira reunifo.
Artigo 10° — Para as sessdes extraordindrias e solenes os Acad€micos sdo convidados por escrito,
dando-se-lhes ciéncia da ordem do dia a ser discutida.

Da Diretoria

Artigo 11 — A Diretoria € constituida de um Presidente, um Vice-presidente, 1°. Secretdrio, 2°.
Secretdrio, 1°. Tesoureiro, 2°. Tesoureiro, 1°. Agente Cultural, 2°. Agente Cultural, 1°. Curador de
Patriménio, 2°. Curador de Patrimdnio; Conselho Fiscal e Conselho Consultivo, e tem atribuicdes
previstas no Estatuto e neste Regimento:

a) propor e executar tudo aquilo que melhor interessar a realizacdo das finalidades da

Academia;

b) administrar os bens da Academia;

¢) nomear e demitir funciondrios, aplicando-lhes penalidades, quando necessario;

d) criar e extinguir cargos de cardter administrativo;

e) cumprir e fazer cumprir as determinacdes dos Estatutos e deste Regimento Interno.

§ 1° - Nenhum cargo da Diretoria, verificado o impedimento definitivo do respectivo
mandatério, permanece vago por mais de trinta dias, providenciando-se a eleigao.

§ 2° - Nos impedimentos ocasionais ou em conseqiiéncia de licenca, a substitui¢ao verifica-
se automaticamente da seguinte ordem: Vice-presidente, 1°.Secretdrio, 2.° Secretdrio,
1°.Tesoureiro, 2°. Tesoureiro, 1°. Agente Cultural, 2°. Agente Cultural, 1°. Curador de Patrimdnio,
2°. Curador de Patrimo6nio ou académico mais idoso.

Artigo 12— A Diretoria se retine em sessdo especial administrativa, sempre que haja matéria
relevante a tratar, e a requerimento de um ou mais membros efetivos.

§ Unico - A sessdo especial administrativa tem lugar no mesmo dia da sessdo ordindria,
antes desta, ou em outro dia e hora, a juizo do Presidente, se for necessdrio, e a matéria debatida é
sempre levada ao conhecimento da Academia.

Artigo 13 — As deliberagdes da Mesa sdo tomadas por maioria de votos.



Da Presidéncia

Artigo 14 — O Presidente representa oficialmente a Academia, respondendo por ela em Juizo e, em
geral, nas suas relacdes com terceiros.

Artigo 15 -

a)

b)
c)

d)
€)
f)
g)

h)
i)

Compete-lhe:

presidir e dirigir as sessdes, mantendo a ordem, cassar a palavra de académicos e até
suspender a sessao.

fazer observar os Estatutos e este Regimento Interno;

rubricar os livros, assinar com o 1°. Secretdrio as atas, despachar o expediente e a
correspondéncia da Academia e designar as matérias da ordem do dia;

nomear comissdes especiais, designar quem deva representar a Academia em
solenidades, nomear os representantes desta em quaisquer certames intelectuais;
designar os oradores das sessdes de recepcdo dos membros efetivos eleitos e para
quaisquer outros fins;

autorizar as despesas extraordindrias, submetendo-as a posterior aprovacio da Diretoria,
em sessdo administrativa que convoca, bem assim as discriminadas no or¢amento;
apresentar a Diretoria, para ser discutido e votado o projeto anual de or¢camento ;
apresentar, no ato de transmissao do mandato, o relatério de sua gestao;

Decidir a vida funcional dos servidores da Academia.

§ Unico — O Presidente tem voto nas sessdes de Diretoria e nas eleicdes de membros
efetivos, honordrios, correspondentes e beneméritos da Academia, e de preenchimento de cargos da
Diretoria, além do voto de qualidade nos casos de empate, previstos nos Estatutos e neste
Regimento Interno.

Artigo 16 — Ao Vice-presidente compete substituir o Presidente nos seus impedimentos, faltas ou
quando licenciado.

Artigo 17 -

a)
b)
c)
d)

€)

Artigo 18 -

a)

)
d)

e)
f)

Dos Secretarios

Compete aos Secretdrios:

substituir, em cardter interino, o Vice Presidente, nos casos de impedimento.

preparar e assinar as atas e o expediente;

relatar os pareceres e quaisquer trabalhos que tenham de ser executados pela Mesa, ou
de que seja ela encarregada;

Ter a seu cargo o livro de tombamento dos bens da Academia e o de registro dos dados
biobibliograficos dos membros da Academia e de seus Patronos;

coordenar as atividades da Comissdo de Editoragdo;

Dos Tesoureiros

Compete aos Tesoureiros:

arrecadar a receita ordindria e eventual, depositando-a em Banco aprovado pela
Diretoria, mantendo em caixa quantia razodvel para as despesas de expediente;
satisfazer o pagamento das despesas autorizadas;

apresentar ao Presidente, na ultima sessdo ordindria do exercicio, o relatério do
movimento da Tesouraria;

organizar, no comeco do exercicio, juntamente com o Presidente, a proposta
orcamentdria;

Cuidar para que as mensalidades dos Académicos estejam sempre em dia;
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Artigo 19-

a)

b)

c)

d)

h)
g

Cuidar para que o balango anual seja publicado em midia impressa.

Dos Agentes Culturais

Compete aos Agentes Culturais:

manter sob sua guarda e dire¢do a biblioteca e o seu arquivo, promovendo o
desenvolvimento daquela, por meio de aquisicdes de livros, incentivo a leitura e
promocao de eventos culturais;

registrar, as doacdes, compras de livros e o recebimento dos que lhe hajam sido
remetidos ou que tenha solicitado dos respectivos autores em planilhas ou programas
eletronicos.;

providenciar para que cada académico forneca a Biblioteca exemplares de suas obras;
organizar o catdlogo bibliografico, correspondéncias, retratos e outros documentos que
possam interessar a biografia dos escritores, a histéria da literatura, local, regional e
nacional;

Apresentar na ultima sessdo ordindria do exercicio, o relatério do movimento da
biblioteca e dos eventos realizados no ano;

assinar a correspondéncia relativa a biblioteca e acdes culturais.

planejar e fazer acontecer os eventos culturais anuais da Academia (palestras cientificas,
literdrias, musicais, dancas e exposi¢des de artes), podendo contar com comissdes de
cada drea conforme decisdo da Diretoria.

Dos Livros

Artigo 20— A Secretaria e a Biblioteca tem os seguintes livros:

a)
b)

c)
d)
€)

de atas;

de registro dos membros da Academia, em que fiquem consignados dados
biobibliograficos e respectivas Cadeiras, com o resumo histérico dos Patronos, podendo
ser editado;

de assinaturas dos assistentes as sessdes ou assembleias gerais. Pode lista arquivada;

de registros de certificados expedidos pela Academia;

de Termo de Posse de Académicos e de Diretorias

Da Revista da Academia

Artigo 21— A Academia edita, sob supervisdo do 1°. Secretdrio, uma Revista, sob o titulo de
Revista da Academia de Letras, Artes e Ciéncias de Guarapuava, cuja redacdo fica a cargo da
Comissao de Editoragao.

§ 1° - A periodicidade da Revista e os termos de sua publicacdo, sdo previstos no orcamento

anual.

§ 2° - A Revista mantém secdo propria, destinada a publicar trabalhos dos Académicos e/ou
de interesse para a Academia, podendo ser publicados resumos das atas das sessdes extraordindrias,
publicas ou solenes.

Artigo 22 — A Comissdo de Editoracio cabe a escolha dos trabalhos a serem publicados, sejam ou
ndo de autoria dos membros da Academia.

Das Comissoes Permanentes

Artigo 23 — A Academia mantém as seguintes Comissdes Permanentes:

a)

Conselho Fiscal;



b) Conselho Consultivo
¢) Comissdo de Editoracdo;

§ 1°.- Cada Comissao compde-se de trés membros.
§ 2° - O Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo sdo eleitos, conforme prevé o Estatuto.
§3°. - O Presidente da Academia pode designar outras Comissdes, desde que necessarias e
convenientes aos trabalhos da Academia.
Artigo 24— Ao Conselho Fiscal cabe examinar as prestacdes de contas, balancos e documentos
apresentados pelos Tesoureiros, dando parecer sobre esses documentos, além das atribuigdes dos
artigos 23 e 24 do Estatuto.
Artigo 25 Ao Conselho Consultivo competem atribuicdes previstas no Artigo 26 do Estatuto.
Artigo 26 — A Comissdo de Editoragdo, cabe selecionar os trabalhos destinados  publicacio na
Revista, e ainda as obras a serem publicadas pela Academia.
§ Unico - A Academia referencia com um timbre a qualidade das obras a serem divulgadas.

Da eleicao da Diretoria
Artigo 29 — No terceiro trimestre do ano, bienalmente, procede-se a eleicio da Diretoria, do
Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo.

§ 1° - A sessdo de elei¢do da Diretoria € anunciada, em primeira convocacio, com dez dias,
no minimo, de antecedéncia, pela imprensa, por edital da secretaria, assinado pelo Presidente da
Comissao Eleitoral.

§ 2° - Nao havendo quorum, uma hora apds, realiza-se em segunda convocacdo e com
qualquer nimero de membros efetivos presentes a eleicao.

§ 3° - Os membros efetivos, por qualquer motivo impedidos de comparecer, remetem seus
votos, sem assinatura, em invélucro fechado, dentro de uma sobrecarta dirigida ao Presidente, na
qual declaram seus nomes.

§ 4° - Os votos de que tratam o pardgrafo anterior tornam-se vélidos em todas as fases da
eleicao.

§ 5° - Se nenhum candidato obtiver a maioria exigida, procede-se, na mesma sessdo, 0O
segundo escrutinio entre os dois candidatos mais votados para cada cargo, sendo eleito o que
obtiver maioria relativa.

§ 6° - Se houver empate no segundo escrutinio, é considerado eleito o Académico mais
idoso.

Da Elei¢cao dos Membros Efetivos

Artigo 30 — Os membros efetivos sdo eleitos de acordo com o estabelecido no artigo 8° dos
Estatutos, guardada a proporcao da letra b do artigo 3° dos Estatutos, que hajam requerido inscri¢ao
por escrito ao Presidente, acompanhada de seu curriculum vitae documentado.

.§ 1° - A eleicdo de membro efetivo € realizada por escrutinio secreto, considerado eleito o
candidato que tiver recebido voto favordvel da maioria absoluta dos votantes presentes a eleicao
membros efetivos da Academia.

§ 2° - Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta, procede-se, na mesma sessdo, ao
segundo e ultimo escrutinio, com exclusdo dos candidatos que n#o tenham obtido pelo menos um
terco dos votos.

§ 3° - Se, no segundo escrutinio, nenhum candidato obtiver a votacdo suficiente, é declarada
reaberta a inscri¢do pelo prazo de dez dias.




§ 4° - Nao havendo candidato inscrito para a eleicio, o prazo de inscri¢do € prorrogado por
dez dias.

§ 5° - Os membros efetivos impedidos de comparecer enviam seus votos por escrito, em
invélucros também nao assinados, destinados a cada um dos dois escrutinios, em sobrecarta fechada
e assinada ao Presidente, com mencao da eleicdo a que se destinam.

Da Eleicao dos Membros Beneméritos

Artigo 31 — A Academia pode conceder titulo de membro benemérito a pessoas que lhe tenham
prestado servigos relevantes.

§ 1° - A concessao de titulo de membro benemérito depende de proposta da Diretoria ou de
qualquer membro efetivo da Academia, e deve ser aprovada por maioria absoluta de votos, em
sessdo especial, convocada pelo Presidente.

§ 2° - A proposta é apresentada em assembleia, com indicacdo dos servicos relevantes
prestados pela pessoa a ser agraciada e submetida a votagdo.

§ 3° - Aprovada a proposta, ¢ comunicado ao sécio benemérito, por escrito, e o diploma é
entregue em sessdo solene.

§ 4° - O Presidente designa um Académico para saudar o sécio benemérito.

§ 5° - Nas sessoes solenes de entrega do titulo de membro benemérito, observa-se, no que
forem cabiveis, as disposi¢des regimentais para a posse de membro titular.

§ 6° - Caso a proposta para membro benemérito ndo seja aprovada, a decisdo da sessdao
extraordindria ndo € divulgada e sua ata encerrada e em seguida incinerada. As propostas serdo
analisadas em sessdo secreta e constardo da ata apenas 0s nomes aceitos por votos.

§ 7° - Os membros beneméritos podem comparecer as sessdes da Academia, podendo usar
da palavra, sem direito a voto.

Da Elei¢cio dos Membros Honorarios

Artigo 32 — A Academia concede titulo de membro honorario a brasileiros ou estrangeiros, que,
em obra literdria, de arte, cientifica, ou por sua atividade profissional, houver demonstrado
particular interesse pela cultura de Guarapuava.

Artigo 33— A proposta para membro honordrio é apresentada ao Presidente, em assembléia, por
qualquer membro efetivo, acompanhada de exposi¢do justificativa, com a bibliografia do proposto.
Artigo 34 — A proposta € analisada em assembléia secreta e submetida a votag@o.

§ 1° - Cépia da proposta e do parecer € enviada aos Académicos, que tem conhecimento da
data da sessao especial em que sdo apreciados e votados por maioria absoluta dos membros efetivos
votantes.

§ 2° - Aprovado o candidato, é comunicado por oficio e convidado para a sessdo solene de
entrega do titulo respectivo. Quando € saudado por um Acad€mico designado pelo Presidente,

Da Eleicao de Membros Correspondentes

Artigo 36 — Além dos Académicos membros efetivos que alteram suas residéncias para fora do
domicilio de Guarapuava, podem ser membros correspondentes da Academia, brasileiros, de
reconhecido mérito cultural.

§ 1° - Essa categoria € limitada a um membro para cada Estado da Federagdo e ao Distrito
Federal, com excecdo do Parand.



§ 2° - Transferindo residéncia para outro Estado, o membro correspondente perde
automaticamente essa condi¢do, sendo eleito seu sucessor.
Artigo 37 — A proposta eleicdo para membro correspondente € feita por qualquer Académico, apds
parecer de relator sobre o mérito da proposi¢ao.

§ Unico — Na eleicdo de que trata este artigo, sio observadas, no que couber, as disposi¢des
para elei¢cdo de membros honorérios.

Membros Fundadores

Artigo 38 — Fica, neste Regimento Interno, referendado o titulo de membro fundador a
cada um dos quarenta primeiros ocupantes de Cadeiras, por ocasido da fundacido da
Academia, os quais serdo eleitos por aclamacdo, ndo dispensada a andlise dos respectivos
curriculos.

§1 — Numa primeira etapa as cadeiras efetivas a serem preenchidas sao de vinte.

§2 — Os membros da comissdo provisoria sdo considerados efetivos de acordo com
as normas regimentais.

§3 — Cabe a comissdo provisoria indicar quatorze membros fundadores, de acérdo
com as normas regimentais.

§4 — As vagas efetivas sdo integralizadas, por indicacdo dos membros efetivos
escolhidos na primeira etapa, obedecendo as normas regimentais, no prazo de até quatro
anos ou até o preenchimento das quarenta cadeiras vagas.

§5 — A idade minima para participar como membro da academia € de quarenta e
cinco anos.

Da Posse dos Membros Efetivos

Artigo 39 — Apurada a elei¢do e feita a respectiva proclamagao, o candidato eleito comunica ao
Presidente sua preferéncia pelo Académico que o saida em nome da Academia, na sessdo solene de
posse.

§ 1° - O discurso de saudagdo versa sobre a obra do empossado recipienddrio, cabendo a
este falar sobre o patrono e os antecessores da Cadeira para a qual haja sido eleito.

§ 2° - A designacdo da sessdo solene de posse é marcada com a concordancia do novo
académico.

§ 3° - O eleito s6 entra no gozo das prerrogativas académicas com o ato de posse, que nao
exceda o prazo de seis meses, salvo motivo de forca maior, justificativo de prorrogacdo pelo
Presidente.

§ 4° - Nao se manifestando o candidato pela sua posse dentro da dltima prorrogagdo que lhe
tiver sido concedida, o Presidente pode declarar, sem qualquer outra formalidade, vaga a Cadeira e
considerar abertas as inscri¢des.

Artigo 40 — O titulo de membro efetivo da Academia € perpétuo, ndo podendo, salvo por morte ou
rentncia da cadeira, ser substituido, observando o que prescreve o Estatuto da ALAC no art. 3°,
letra “b” e art. 7°. e seus pardgrafos..

Artigo 41 — Ap0s a posse, s@o prerrogativas do Académico:

a) votar e ser votado;

b) tomar parte nos trabalhos da Academia;

¢) imprimir em suas obras o titulo académico;

d) fazer parte de comissdes;

e) usar a pelerine académica, nas sessdes solenes;



f) usar qualquer distintivo académico que for adotado, com o nome da Academia

Dos Curadores do Patrimonio

Artigo 42 - Cabe aos Curadores do Patrimdnio:
a) Manter atualizados e sob sua guarda e responsabilidade os livros de registro de
inventdrio dos bens patrimoniais da Academia;
b) Zelar pela manutencdo dos bens fisicos da Instituicdo, providenciando reparos,
restauros, aquisi¢des e descartes;

Disposicoes Gerais

Artigo 43— A Academia pode organizar sempre que conveniente:
a) cursos, a cargo de Académicos ou nao, sobre literatura, artes e ciéncias;
b) conferéncias de carater literario, historico, cientifico e artistico;
¢) havendo patrocinadores, concursos de obras de arte sobre os temas constantes da
letra a deste artigo, na conformidade de Regulamento previamente aprovado
pela Diretoria.
Artigo 43 Fica instituida a medalha de honra ao mérito FORTIM ATALAIA, a ser atribuida,
bienalmente, por ocasido do aniversdrio de fundagcdo da Academia, a pessoas de expressdo de
Guarapuava.
§ Unico — Comissdo especialmente designada pelo Presidente, faz a indicacdo dos nomes
para receberem a ldurea, os quais devem ser ratificados pela Diretoria.
Artigo 44 — A Academia de Letras, Artes e Ciéncias de Guarapuava pode ter uma comissdo
editorial composta de trés académicos sob a coordenagdo do 1°. Secretdrio.
Artigo 45 — Cada académico contribui com a importancia mensal definida pela Diretoria.
Artigo 46 — A reforma deste Regimento, que ndo implica na dos Estatutos nem pode contrariar
nenhuma de suas disposi¢des, pode ser proposta em assembleia dos membros efetivos ou pela
Diretoria, devidamente justificada.
Artigo 47 - Os casos omissos neste Regimento sdo resolvidos por decisdo da maioria absoluta dos
membros da diretoria da Academia.
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